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                                                  Додаток 1 до

                                                                               листа КЗ «Центр туризму»ЗОР

  від  08.05. 2015 №  
ДОГОВІР
ПРО  СПІВРОБІТНИЦТВО  У  ГАЛУЗІ  ПОЗАШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ

З  ТУРИСТСЬКО-КРАЄЗНАВЧОЮ  СПРЯМОВАНІСТЮ
1. Сторони, що договорюються

1.1. Цей договір укладений між комунальним закладом „Запорізький обласний центр туризму і краєзнавства, спорту та екскурсій учнівської молоді” Запорізької обласної ради  (далі - КЗ „Центр туризму” ЗОР) в особі директора Митрофанової Т.Г.,  який діє на підставі Статуту, –  з одного  боку,

та ______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(далі - ____________________________________________________) у особі директора ______________________________________________________________, який діє на підставі

_______________________________  - з другого боку.

2. Предмет договору

2.1. Сторони, які уклали цей договір, створюють на базі навчального закладу _____________________________________________ на безоплатній основі  гуртки  з таких напрямків _______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
(перелік гуртків, кількість груп та учнів, кількість учбових годин на тиждень)

3. Зобов’язання  сторін

3.1. КЗ „Центр туризму” ЗОР:

- призначає керівника гуртка з числа педагогів Центру;

- надає навчальному закладу методичну та консультативну допомогу у проведенні масових заходів навчального закладу з туристсько-краєзнавчої спрямованості;

- видає вихованцям для участі в обласних масових заходах, походах, згідно з установленим порядком, необхідне туристське спорядження (намети, рюкзаки, спальні мішки) та продукти харчування;

- контролює навчально-виховний процес під час занять гуртків, роботу керівників гуртків щодо забезпечення ним дотримання вихованцями правил поведінки під час роботи гуртка, вимог безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки, санітарно-гігієнічних норм та особистої гігієни;

- погоджує з адміністрацією навчального закладу розклад занять гуртків;

- формує гуртки з числа учнів навчального закладу _____________________________;

- забезпечує залік результатів участі в обласних масових заходах, походах навчальному закладу _______________________________________ у загальну рейтингову систему туристсько-краєзнавчої роботи Запорізької області.
3.2. _____________________________________________________________:
- надає на безоплатній основі приміщення (класна кімната, спортивний зал), спортивний майданчик навчального закладу для проведення гурткових занять, згідно з розкладом занять гуртків;
- сприяє залученню учнів навчального закладу до навчання в гуртках;

- погоджує розклад занять гуртків на базі навчального закладу;

- залишає за собою право на здійснення контролю за виконанням керівником гуртка та вихованцями вимог правил внутрішнього розпорядку закладу (під час роботи гуртків), дотриманням норм охорони праці та безпеки життєдіяльності на заняттях;
- надає керівникам гуртків відповідні документи (наказ закладу тощо) для оформлення дозвільних документів, згідно з чинним законодавством, щодо участі вихованців гуртків (учнів закладу) у походах та обласних масових заходах.
4. Особливі умови

4.1. Педагоги, які проводять заняття на базі навчального закладу є матеріально відповідальними особами за обладнання, що надано їм для проведення гурткових занять навчальним закладом ____________________________________та  КЗ  „Центр туризму” ЗОР.
4.2. Поточний контроль за виконання вихованцями правил внутрішнього розпорядку покладається:

· з боку навчального закладу __________________________________________________ на _____________________________________________________________________________
(посада, ПІБ особи, що здійснює контроль, телефон)

· з боку КЗ „Центр туризму” ЗОР – на заст. директора з НВР __________________________________
________________________________________________________________________________
(ПІБ особи, що здійснює контроль, телефон)
5. Термін дії договору

5.1. Договір набирає чинності з часу його підписання сторонами та діє до кінця навчального року. У разі відсутності письмових претензій з обох сторін термін дії договору автоматично подовжується на черговий навчальний рік.

5.2. Договір може бути розірваний за угодою сторін, або з ініціативи однієї сторони з обов’язковим попередженням другої сторони за два місяці.
6. Додаткові умови

6.1. У всьому іншому, що прямо не передбачено цим договором, сторони керуються чинним законодавством.

6.2. Усі суперечки з цього договору розв’язуються в установленому Законом порядку.

6.3. Керівник гуртків несе відповідальність за життя і безпеку життєдіяльності під час проведення занять та масових заходів за участю вихованців гуртків (учнів навчального закладу).
7. Юридичні адреси сторін

	Комунальний заклад „Запорізький обласний центр туризму і краєзнавства,

спорту та екскурсій учнівської молоді” 
Запорізької обласної ради
м. Запоріжжя,

вул. Немировича-Данченка, 46а

тел. 224-02-71, 224-02-70, 
факс 224-24-71

Директор КЗ „Центр туризму” ЗОР
_____________Т.Г. Митрофанова 
„___” _______________20___ р. 
	____________________________________

____________________________________

____________________________________
____________________________________

____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________

____________________________________

Директор ___________________________
__________________(_________________)

„____” ___________________ 20____ р.


